Az egészségiigyi szolgaltatok és szabadfoglalkozasu orvosok szakmai
felelosségbiztositasanak minimumfeltételeirol

Az egészségiigyi szolgaltatok ¢és a szabadfoglalkozasti orvosok kartéritési felelosségének
megallapitdsa irant inditott eljardsok megnovekedése és a szakmai feleldsségbiztositas e
teriileten mutatkozo kiilonbozd, néhol mar az egészségiigyi szolgaltatok érdekeivel ellentétes,
megoldéasai miatt, figyelemmel, az Egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény 108.§.(2)
bekezdésére, a torvény 247 §. (1) bekezdés f. pontja alapjan, a szakmai felelosségbiztositas
minimumfeltételeiként az alabbi rendeletet alkotjuk.

f)

g)
h.)

j)

1.§

A rendeletben hasznalt kifejezésekrol

Egészségligyi szolgaltatdo: Az Egészségiligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 3.§.f.
pontjaban meghatarozott korbe tartozé szolgaltato.

Szabadfoglalkozasu orvos: Az Egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl
sz016 2003. évi LXXXIV. torvény 8.§.-ban meghatarozott szolgéltato, aki nem mindsiil
az Egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény 3.§ f. pontja szerinti egészségiigyi
szolgaltatonak

Egészségligyi dolgozd, egészségiigyben dolgozd: Az Egészségiigyrdl szold 1997. évi
CLIV. torvény 3. §. d. pontja, illetve az Egészségligyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirdl sz616 2003. évi LXXXIV. torvény 4.§. a. és b. pontjai szerinti személy, aki az
egészségligyi szolgaltatist vagy sajat nevében vagy egészségligyi szolgaltatoval illetve
szabadfoglalkozast orvossal szerzodottként nyujtja.

Egészségiigyi szolgaltatds: Az Egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény 3. §. e.
pontja szerinti szolgaltatas, amit vagy egészségiligyi szolgaltatd, vagy szabadfoglalkozasu
orvos, illetve veliik szerz8dott egészségiligyi dolgozo nyujt.

Kozremiikodd: Az egészségligyi szolgaltatas gyakorlasanak altalanos feltételirdl valamint
a mukodési engedélyezési eljarasrol szolo 96/2003 (VII. 15) Korm rendelet 2.§. (1)
bekezdés k. pontjaban megfogalmazott feltételeknek megfeleld egészségligyi szolgaltatd,
vagy szabadfoglalkozdsi orvos. A jelen rendeletben kozremiikodének mindsiil a
kozremiikodonek a 96/2003 (VIL.15) Korm. rendelet 9.§. (4) bekezdésében irt
feltételeknek megfeleld tovabbi kozremiikoddje is.

Miikodési engedely: Az egészségligyi szolgaltatds gyakorlasdnak altalanos feltételirdl
valamint a miikodési engedélyezési eljarasrol szolo 96/2003 (VIL. 15) Korm 11-13.§-
ainak megfeleld engedé¢ly, ami alapjan az egészségiigyi szolgaltatd az egészségiigyi
szolgaltatast végzi.

Szabadfoglalkozasu orvosi szerzodés: Az Egészségiigyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirdl szo616 2003. évi LXXXIV. térvény 9.§.-ban irtaknak megfeleld szerzodés.
Egynapos sebészet: Az egynapos sebészeti €s kuraszerlien végezhetd ellatasok szakmai
feltételirol szo6l6 16/2002 (XI1.12.) ESZCSM rendelet 2-4. §.- ban irt feltételek szerinti
egészségligyi szolgaltatas.

Biztositd: A biztositokrdl és a biztositasi tevékenységrdl szolo 2003. évi LX tdrvény
10.§.-a szerinti szolgaltatd, amelyik az egészségiigyi szolgaltatok €és szabadfoglalkozast
orvosok szakmai feleldsségbiztositasi tevékenységet végzi.

Szerz6dd fél: Az egészségiigyi szolgaltatd, vagy szabadfoglalkozasti orvos, amelyik,
vagy aki kozvetlenill szerzddik az egészségiigyi szolgaltatdssal kapcsolatban a
biztositoval, vagy aki, vagy ami a biztositottak altal végzett egészségiigyi szolgaltatasra
szakmai felel6sségbiztositasi szerzodést kot a biztositoval.



k.)

L)

(1

(1

Biztositott: A beteggel kozvetlen jogviszonyba keriilé egészségiigyi szolgaltatd vagy
szabadfoglalkozast orvos, illetve a veliik jogviszonyba keriilt egészségiigyi szolgaltato,
szabadfoglalkozasu orvos, egészségiigyi dolgozd vagy egészségiigyben dolgozd, aki a
beteg részére egészségiigyi szolgaltatast nyqjt, fliggetlentil a jogviszony tartalméatol.
Biztositdsi esemény: Az egészségligyi szolgaltatds soran a biztositott olyan cselekménye
vagy mulasztdsa, ami miatt a biztositd helytallni tartozik a biztositasi szerzddésben irt
feltételek szerint.

Kizaras: A biztositasi szerzOdésben rogzitett olyan feltétel, aminek bekdvetkeztekor a
biztositd biztositasi esemény bealltakor sem tartozik helytallni a biztositott helyett.

Eseti helytallasi limit: A biztositasi szerzodésbe rogzitett kartéritési 6sszeg, ameddig a
biztositd esetenként helytallni tartozik a biztositott helyett

Onrész: Az eseti helytallasi limitnek a biztositasi szerz6désben meghatarozott része, mit
kozvetleniil a kartokozo fizet a karosultnak.

Id6beli hataly: A biztositasi szerzddésben rogzitett azon idOtartam, ameddig a biztosito
helytallni tartozik a biztositasi szerz6dés hatdly alatt okozott karokért.

Visszakovetelési jog: A biztositasi szerzodésben meghatozott sulyosan gondatlan, illetve
szandékos karokozas esetén a biztositd jogosultsiga, ami alapjan a biztositottol
kovetelheti a karosultnak kifizetett kartérités visszafizetését.

A visszakdvetelési jog fliggetlen a biztositd vagy az egészségiigyi szolgaltato illetve
szabadfoglalkozast orvos azon jogatol,

g.a. ) hogy a betegnek vagy hozzatartozojanak kifizetett kartéritésnek a megtéritését
kovetelhesse a kozremiikodotol, ha a karokozas a kozremitkodo felrohaté magatartasara
vezethetd vissza.

g.b. ) hogy, ha az egészségligyi szolgaltatas soran a kozremitkodo tovabbi kozremiikdot
vett igénybe, akkor, mint kozremiikodd vagy annak biztositoja - az altala a karosultnak
kozvetleniil feleld szolgéltatd vagy szabadfoglalkozasu orvos részére megtéritett
kartérités - részére torténd megtéritését kovetelhesse a tovabbi kozremiikodotdl, ha a
karokozas a tovabbi kozremiikodo felrohatdé magatartasara vezethetd vissza.

2.8
A minimumfeltételekrol

A jelen rendeltben irtak a biztositd, a szerz6dd felek és a biztositottak altal kdtelezéen
alkalmazand6 minimumfeltételek, a rendelet 3-8. §.- ban irtaktél, mint minimalis
kovetelménytdl, az egészségligyi szolgaltatok és szabadfoglalkozdsu orvosok szakmai
feleldsségbiztositasi szerzO0dései nem térhetnek el.

3.8

Biztositasi esemény

A biztositd a biztositdsi dij megfizetése ellenében kotelezettséget vallal arra, hogy a
biztositasi szerzédésben meghatarozott biztositdsi esemény bekovetkezése esetén a
biztositasi szerzddési feltételekben szabalyozott korben, mddon és mértékben a biztositott
helyett megtériti a karosultnak azokat a vagyoni kéarokat ¢s a személyhez fliz6d6 jogok
megsértése miatt bekdvetkezett nem vagyoni karokat, amelyekért a biztositott a magyar
jog szabalyai szerint kartéritési felelosséggel tartozik.

A biztositasi szerzddési feltételek szempontjabol biztositasi eseménynek mindsiil az, ha a
biztositott, vagy olyan természetes személy vagy jogi személy, akinek a magatartasaért a
biztositott a magyar jog szabdlyai szerint kartéritési feleldsséggel tartozik, az
egészségligyl szolgaltatasra vonatkozd foglalkozasi/szakmai eldirasok és szabalyok



felrohatdé modon torténd megszegése/megsértése miatt az egészségiligyl szolgaltatast
igénybe vevo vagy abban részesiilé személy vagyondban, életében, testi épségében vagy
egészségében kart okoz.

(2) A biztositd a biztositasi dij megfizetése ellenében kotelezettséget vallal arra, hogy a

biztositasi szerzédésben meghatarozott biztositasi esemény bekdvetkezése esetén a
biztositasi szerzodési feltételekben szabalyozott korben, médon és mértékben a biztositott
helyett megtériti a biztositottal szerzddéses jogviszonyban 1évé egészségiigyi
szolgaltatonak, azokat a mashonnan meg nem tériill6 vagyoni kéarokat és a személyhez
fiiz6dé jogok megsértése miatt bekovetkezett nem vagyoni kdrokat, amelyekért a
biztositottal szerzddott egészségligyi szolgaltatd kartéritési feleldsségét kozvetleniil a
karosult irdanydban a magyar jog szabdlyai szerint megallapitottak, és amelyek 0sszegét a
biztositottal szerzédéses jogviszonyban 1év6 egészségligyi szolgaltatd a karosultnak ki is
fizette.
A biztositéasi szerzddési feltételek szempontjabol biztositasi eseménynek mindsiil az, ha a
biztositott, vagy olyan természetes személy vagy jogi személy, akinek a magatartasaért a
biztositott a magyar jog szabdlyai szerint kartéritési felelosséggel tartozik, az
egészségligyi szolgaltatasra vonatkozd foglalkozasi/szakmai eldirdsok ¢és szabalyok
felrohatd moddon torténd megszegése/megsértése miatt az egészségligyl szolgaltatast
igénybe vevd vagy abban részesiilé személy vagyonaban, életében, testi épségében vagy
egészségében kart okoz, €és ezért a biztositottal szerzddéses jogviszonyban 1€vo
egészségiigyl szolgaltatd kartéritési felelosségét a magyar jog szabalyai szerint, az
egészseégligyl szolgaltatast igénybe vevo karosult iranyaban megallapitottak.

(3) A biztositasi szerz6dés, a szabadfoglalkozasi orvos kivételével, mindig tartalmazza a
jelen rendelet 3.§.(1)-(2) bekezdései szerinti mindkét biztositdsi eseményt, hiszen egy
egészségiigyl szolgaltatd lehet a betegnek kozvetleniil szolgaltatd és kozremiikodo is.
Csak az egyik biztositasi esemény fogalom szerepeltetése nem jelent a biztositottakra,
szerz8do félre nézve kedvezdbb rendelkezést.

(4) Szabadfoglalkozasu orvos esetén a biztositdsi esemény csak a jelen §.(2) bekezdése
szerinti lehet.

4. 8.
Az eseti €s éves helytallasi limitrol

(1) A biztosité eseti helytallasi limit 6sszege kizarolag jard-beteg ellatast végzo egészségiigyi
szolgéltatd vagy szabadfoglalkozasu orvos esetén legalabb htiszmilli6 forint.

(2) A Dbiztositd eseti helytallasi limit Osszege kizardlag fekvo-beteg ellatasat végzo
egészségiigyl szolgaltatd vagy szabadfoglalkozasu orvos esetén legalabb negyvenmillio
forint. Abban az esetben, ha egy egészségiigyi szolgaltatd vagy szabadfoglalkozast orvos
jar6 és fekvo-beteg ellatast is végez vegyesen, ugyanabban az egészségiigyi szakteriileten,
a biztosito eseti helytallasi limit 6sszege legalabb negyvenmilli6 forint.

(3) Abban az esetben, ha az egészségiigyi szolgéltaté vagy szabadfoglalkozasu orvos egy-
napos sebészeti ellatasat is végez kizardlag jard-beteg ellatas keretében, a biztositod eseti
helytallasi limit 6sszege legalabb negyvenmilli6 forint.

(4) Azt, hogy egy szolgaltatdo milyen ellatdsra vonatkozo helytallasi limitre koteles szerzddni,
azt egészségiigyi szolgaltatd esetén az egészségligyi szolgaltatdsra vonatkozd miikodési
engedély, mig szabadfoglalkozasti orvos esetén a szabadfoglalkozdsu orvosi szerzddés,
tartalma donti el.

(5) A biztositd éves helytallasi limit 6sszege minden esetben legalabb az eseti helytallasi limit
0sszeg Otszorose.



5.

Az Oonrészrol

(1) Az egészségligyi szolgaltatot terheld onrész Osszege kizarolag jaro-beteg ellatast végzo
egészségiigyi szolgaltatd és szabadfoglalkozast orvos esetén a kifizetésre keriild kartérités
5%, de maximum Otszazezer forint.

(2) Az egészségligyi szolgaltatot terheld onrész dsszege kizarolag fekvo-beteg ellatasat végzo
egészseégligyi szolgaltatd és szabadfoglalkozasu orvos esetén a kifizetésre keriil kartérités
5%, de maximum egymilli6 forint.

(3) Abban az esetben, ha egy szolgaltatdé jard és fekvo-beteg ellatast is végez vegyesen,
ugyanabban az  egészségiigyi  szakteriileten, az  egészségligyi  szolgaltatot,
szabadfoglalkozasu orvost terheld 6nrész 0sszege a kifizetésre keriild kartérités 5%-a, de
maximum egymillié forint.

(4) Abban az esetben, ha az egészségiigyi szolgaltatd egy napos sebészeti ellatasat is végez
kizarolag jard-beteg ellatas keretében, az egészségiligyi szolgaltatot, szabadfoglalkozasu
orvost terheld onrész Osszege a kifizetésre keriild kartérités 5%, de maximum egymillid
forint.

6.8
Kizarasokrol

A biztositasi szerzodésben kizarasként nem szerepelhetnek az alabbiak:

a.) A mindenkori hatilyos jogszabalyokban a betegek jogait ¢és kotelezettségeit
megfogalmazott valamennyi rendelkezéssel, vagy azok hidnyaval kapcsolatos magatartasért
torténd  kartéritési feleldsség, illetéleg a fenti rendelkezésekkel, vagy azok hidnyaval
kapcsolatos magatartassal okozati 6sszefiiggésben bekdvetkezett barmilyen karosodas.

b.) A szakorvosok, szak-fogorvosok, szak-gyogyszerészek ¢és klinikai szakpszichologusok
szakképesitésének megszerzésérdl rendelkezé mindenkori hatalyos jogszabalyban felsorolt
barmely szakképesités, annak barmely részcselekménye.

c.) A mindenkor hatalyos jogszabalyok altal meghatarozott barmelyik egészségligyi szakma,
egészségiigyi szakteriilet, az annak alapjan végzett tevékenységhez kapcsolodd diagnosztikai,
vagy terapias eszkOz, vagy az eszkoz altal kivaltott barmilyen karosodas, illetve a fenti
szakképesités gyakorlasa soran kifejtett magatartdssal, vagy annak hidnyaval okozati
Osszefliggésben bekovetkezett barmilyen karosodas.

d.) A Polgari Torvénykonyv altal szabalyozott, vagy az ott leirtakbol kovetkezd barmilyen
vagyoni €s nem vagyoni kartéritési forma, annak barmelyik esete, illetve barmilyen kartéritési
jéradék.

7.

A visszakdvetelési jogrol

A biztositasi szerzOdésben visszakovetelési jog eseteiként kizdrolag az aldbbiak
szerepelhetnek:

a.) A mindenkori szakmai minimumfeltételek hidnyaban végzett egészségiigyi szolgaltatas.

b.) A mindenkori hatalyos jogszabalyokban eldirt miikdodési engedély nélkiil, vagy az abban
foglaltaktol eltéréen végzett egészségligyi szolgaltatas.

c.) Az egészségligyi dolgozd vagy az egészségiigyben dolgoz6 altal ittas allapotban, kabitd
vagy bodulatot keltd szer hatdsa alatt torténd karokozas.

d.) A kéarenyhitési és karmegel6zési kotelezettségek ismétlodod vagy folyamatos megsértésével
torténd karokozas.



8.§.
Az idébeli hatalyrol

A biztositonak helyt kell allnia, a Ptk altalanos eléviilési szabalyai mellett, a biztositasi
1d6szak alatt okozott bekovetkezett és bejelentett, tovabba a biztositasi idszak alatt okozott
¢s a biztositasi szerzddés megsziinésétdl szamitott harom éven beliil bekovetkezett és
bejelentett, valamint a biztositasi id6szak alatt okozott €s bekovetkezett, de a biztositasi
szerzOdés megsziinésétdl szamitott harom éven beliil bejelentett karokért, illetve a biztositasi
id6szakot megel6z0 egy évben okozott, bekovetkezett, de mar a biztositasi iddszakban
bejelentett karokért.

9.8
Zaro rendelkezések

(1) A jelen rendelet a megjelenéstdl szamitott 30 napon beliil 1ép hatdlyba és annak
rendelkezéseit a hatalyba 1€pés utan kotott biztositasi szerzddésekre kell alkalmazni.

(2) A rendelet hatalybalépése napjan fennalld biztositasi szerzddésekre a biztositasi
évfordulot kdvetden kell a rendelet eldirasait alkalmazni.






